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Příběh, který pokračuje i po 130 letech.

ÚVODÚVOD
V roce 1895 položil Moritz Hansel základy firmy, 
která se postupně proměnila ve významného 
evropského výrobce obalových materiálů. Od 
prvních nepromokavých pláten až po dnešní 
moderní flexibilní obaly byla naše cesta vždy 
spojená s inovacemi, odhodláním a respektem 
k tradici. Dnes jsme hrdí na to, že jsme firmou, 

která vyrábí obaly „pod jednou střechou“.
Naše fólie si sami vyfoukneme, potiskneme, 
slaminujeme a následně svaříme do konečné-
ho obalu, který putuje k našim zákazníkům po 
celé Evropě. Naše historie je důkazem toho, že 
poctivá práce a odvaha inovovat přináší stabi-
litu i v proměnlivém světě.

VEDENÍ FIRMYVEDENÍ FIRMY

▪ 1955 - 1970	 Bořivoj ZEMAN
▪ 1970 - 1990	 Ing. Václav REZEK
▪ 1990 - 2005	 Ing. Zdeněk CHMELA
▪ 2005 - 2025	 Ing. Jaroslav FIBICHR
▪ 2025 - dosud	 Ing. Michal RAŠKA, Ph.D.

▪ Ing. Michal RAŠKA, Ph.D. - ředitel
▪ Ing. Milan PATKÁŇ - finanční ředitel
▪ Robert HAMAN - obchodní ředitel
▪ Ing. Igor ADAMEC - ředitel pro rozvoj obchodu

MANAGEMENT

▪ Ing. Slavomír HATINA - předseda
▪ Eva KOVÁČOVÁ - člen
▪ Ing. Ivan LEVÁK - člen
▪ Ing. Igor ADAMEC - člen

PŘEDSTAVENSTVO

▪ Ing. Jolana PETRÁŠOVÁ - předsedkyně
▪ Ing. Branislav HATINA - člen
▪ Katarína ZÁRECKÁ - člen

zleva - Ing. FIBICHR, Ing. PETRÁŠOVÁ, Ing. HATINA,
Ing. RAŠKA, Ph.D.

DOZORČÍ RADA

ŘEDITELÉ



Zkušenosti a vize, které formují naši budoucnost.

SLOVO MAJITELESLOVO MAJITELE
Už som sa raz vyjadril, že najväčší úspech fir-
my za 130 rokov je bez rozporu skutočnosť, že 
sa dožila takéhoto jubilea. Treba si uvedomiť 
aké kritické obdobia (I. svetová vojna, globálna 
kríza v 30. rokoch, II. svetová vojna, zásadná 
zmena politicko-spoločenských pomerov kon-
com minulého storočia) musela prekonávať. 

V súčasnosti pokračuje snaha prežiť v tvrdom 
konkurenčnom prostredí. Keď si predstavíme 
situáciu, že nie sme jediná spoločnosť, ktorá 
sa zaoberá plastikárčinou, musíme konať tak, 
aby sme obstáli voči konkurencii. Rozhodujú-
ce budú viaceré kľúčové aspekty, ktoré budú 
determinovať našu spoločnosť do budúcnosti. 

Musíme začať využívať pokročilé technológie, 
ako sú umelá inteligencia, robotika, automati-
zácia. Oni budú postupne zodpovedné za mno-
hé rutinné úlohy, čo nám umožní zameriavať sa 
na kreatívnejšie a strategické úlohy.

Postupne vytvárať pracovný tím, ktorý 
zvládne výzvy blízkej budúcnosti. Osvojí si 
modernejšie formy práce.

Prispôsobovať organizačnú štruktúru moder-
nejším formám práce. Tie však vyžadujú fle-
xibilnejších zamestnancov, ktorí sa stotožnia  
s podnikovou kultúrou a zvyšujúcimi sa požia-
davkami na pracovné miesto. Odbornosť a pra-

covitosť budú rozhodovať. Pochopiteľne tento 
trend musí ísť ruka v ruke s primeraným ohod-
notením pracovného miesta v rámci regiónu.

Musíme hľadať nové trhy pre naše výrobky. 

Záverom sa chcem poďakovať všetkým našim 
zamestnancom, ktorí každodenne vykonávajú 
svoje povinnosti zodpovedne a profesioná-
lne. Bez Vás spoločnosť nemôže zvládnuť rolu 
lídra v regióne a výzvy, ktoré pred nami stavia 
súčasnosť.

Želám, aby manažment mal profesionálny in-
štinkt, kreativitu a spolu s celým osadenstvom 
dostatok vitality do ďalšieho jubilea.

Dr.h.c. Ing. Slavomír Hatina,
předseda představenstva



130 let historie, která nás formovala.

VÝZNAMNÁ DATA FIRMYVÝZNAMNÁ DATA FIRMY

1899
Továrna na PLUVIUSIN
(nepromokavá plátna)

1945
Továrny na umělé kůže
a pogumovaný textil

1949
Závod spadal pod n. p. Synthesia Pardubice

1952
Součástí n. p. Technoplast Chropyně

1959
Od 1. 4. součástí n. p. Fatra, závod Technoplast

Chropyně, provoz Mor. Beroun

1990
GRANITOL, z n. p. se stává státní podnik 

1995
V rámci privatizace největším vlastníkem

GRANITOL UNION spol. s r.o.

2006
SLOVINTEGRA 100% vlastníkem

1895
Moritz Hansel založil
Moravskou mechanickou tkalcovnu

1910
Z rodinné továrny vzniká GRANITOL
umělá kůže a voskovaná plátna, závod s.r.o.

1948
Závod přičleněn k n. p. Fatra Napajedla, poté
k Závodům kožedělným a gumárenským

1951
Závod spojen s n. p. Plastimat Jablonec nad 
Nisou

1955
Od 1. 10. GRANITOL pobočným závodem
národního podniku Technoplast Chropyně

1966
Od 1. 1. součástí ČS závodů gumárenských
a plastikářských v Gottwaldově

1991
Od 1. 1. GRANITOL dostává statut
akciové společnosti

2004
Majoritním vlastníkem slovenská investiční
skupina SLOVINTEGRA

2014
Od 27. 5. jediný akcionář BGA Lucemburk



Z malého podniku k modernímu evropskému výrobci.

PROMĚNA AREÁLU FIRMYPROMĚNA AREÁLU FIRMY

▪ 1925
GRANITOL WERKE, A.G.

▪ 2022
GRANITOL akciová společnost



Měníme se s dobou, ale naše značka zůstává pevná.

1995

1895

2025

1969

2017

PROMĚNY FIREMNÍHO LOGAPROMĚNY FIREMNÍHO LOGA



Investice do budoucnosti nás posouvají kupředu.

VÝZNAMNÉ INVESTICEVÝZNAMNÉ INVESTICE

▪ 2010

▪ 2011

▪ 2012

▪ 2013

▪ 2015

▪ 2016

▪ 2017

▪ 2019

▪ 2021

▪ 2023

▪ 2024

Stroj na regeneraci odpadů

Mono linka na MIKROTEN®

Hala 3

Flexotiskový stroj 8 barev

Koextruzní linka – 3 vrstvá

Mono linka na MIKROTEN®

Laminovací stroj, řezačka

Mono linka na MIKROTEN®

Koextruzní linka – 5 vrstvá

Přístavba Haly 3

Flexotiskový stroj 10 barev

Svařovací stroj na pytle LAMIBAG®

Flexotiskový stroj 10 barev

Hala 4 na výrobu flexibilních obalů

Svařovací stroj na sáčky s odnosným uchem



Loučíme se s částí historie, abychom vytvořili prostor pro nové příležitosti.

ODEŠEL KUS HISTORIEODEŠEL KUS HISTORIE

Demolice velkokapacitních sil
Čtyři sila z konce 70. let, která sloužila  
k zásobování vytlačovacích strojů mate-
riálem LITEN, byla odstraněna. S výškou 
30 metrů a kapacitou 1.000 tun tvořila vý-
znamnou součást výroby. Vzhledem k to- 
mu, že sila byla již několik let mimo provoz, 
došlo na jaře 2024 k jejich demolici.

Demolice „Bílého domu“
Budova z období před druhou světovou 
válkou, známá jako „Bílý dům“, dříve sídlo 
vedení firmy, telefonní ústředny a jídelny, 
byla v posledních letech využívána už jen 
částečně. Vzhledem k jejímu technickému 
stavu a ukončení provozu došlo na jaře 
2024 k její demolici.

▪ 2024



Pokračujeme v modernizaci, která nám otevírá nové možnosti.

PŘIPRAVOVANÉ INVESTICEPŘIPRAVOVANÉ INVESTICE

Rekonstrukce vrátnice a jídelny
Od podzimu 2024 probíhá v areálu firmy 
modernizace vstupních prostor, která za-
hrnuje úpravu hlavního vstupu do společ-
nosti a zázemí pro zaměstnance. Součás-
tí projektu je také úprava prostor jídelny.  
V další etapě se počítá s přestavbou celé 
vstupní budovy, jejíž součástí bude výstav-
ba nových kanceláří. 

Na další období připravujeme investice do 
modernizace strojního vybavení. Plánujeme 
pořízení nové koextruzní linky, laminovacího 
zařízení, flexotiskového stroje a svařovací-
ho stroje na pytle. Součástí plánovaných in-
vestic je také výstavba nové administrativní 
budovy. V rámci digitalizace plánujeme mo-
dernizaci podnikového ERP systému, která 
přinese vyšší efektivitu, automatizaci a lepší 
přehlednost firemních procesů.

Instalovaný výkon
691 kWp

Roční výroba energie
673.000 kWh

Úspora emisí CO2
1.200 t/rok

Ekvivalent
65.000 stromů

Fotovoltaika - investice do čisté energie
Ve spolupráci se společností ČEZ ESCO 
jsme v roce 2024 zahájili instalaci přibližně 
1.500 fotovoltaických panelů na střechách 
tří budov v našem areálu. Projekt s inves-
ticí 20 mil. Kč bude dokončen v létě 2025  
a  přispěje ke snížení závislosti na elektric-
ké energii z neobnovitelných zdrojů a ke 
snižování emisí CO₂.

▪ 2025

▪ 2026 - 2030



Neustále rozvíjíme naše produkty, abychom drželi krok s potřebami trhu.

VÝVOJ PRODUKTOVÉHO PORTFOLIAVÝVOJ PRODUKTOVÉHO PORTFOLIA

Nepromokavá voskovaná plátna, po-
gumovaná prostěradla, semišové ků- 
že a rolety, podlahové krytiny, koženka, 
svařovaná galanterie, termosety, kon-
fekce PVC, hadice a trubice do vysava-
čů, kašírování PVC na celulózu a textil.

LDPE fólie GRANOTEN®, PP vázací pás-
ky GRANOFLEX®, omyvatelné tapety 
GRANOFIX®, HDPE fólie MIKROTEN®, 
omyvatelné ubrusoviny PVC, dvouvrs-
tvé fólie na mléko v sáčcích, fólie pro 
varné sáčky PERFOTEN®.

▪ od roku 1895
OBDOBÍ NANÁŠENÍ

▪ od roku 1967
OBDOBÍ VYTLAČOVÁNÍ

▪ 1989 - 1992
OPTIMALIZACE PORTFOLIA

1992 - Ukončení výroby kašírovaných výrobků.



V NÁSLEDNÉM OBDOBÍ ORIENTACE FIRMY POUZE NA
FÓLIE Z PE MATERIÁLU

HDPE košilkové tašky, třívrstvé LDPE 
fólie, samosmrštitelné fólie pro pa-
letizaci FLEXOTEN®, fólie pro osobní 
hygienu HYGITEN®, zemědělské fó-
lie AGROTEN®, ochranné lepivé fólie 
GRANOSTICK®.

Laminované fólie LAMITEN®, pěti- 
vrstvé LDPE fólie, laminované pytle 
LAMIBAG®.

▪ od roku 1993
OBDOBÍ VYTLAČOVÁNÍ

▪ od roku 2015
OBDOBÍ FLEXIBILNÍCH OBALŮ



GRANITOL DNESGRANITOL DNES
▪ GRANITOL akciová společnost, Moravský Beroun, ČESKÁ REPUBLIKA

▪ GRANITOL PACKAGING s.r.l., Timisoara, RUMUNSKO 
▪ GRANITOL PACKAGING SK s.r.o., Bratislava, SLOVENSKO

▪ Kapacita produkce 25.000 tun/rok
▪ Kapacita tisku 7.000 tun/rok
▪ Roční tržby 1,1 mld. Kč
▪ Export do 25 zemí
▪ 250 zaměstnanců
▪ Základní kapitál 296.473.000 Kč

CERTIFIKÁTY 
▪ DIN EN ISO 9001:2015
▪ ČSN EN 15593:2008
▪ EKO-KOM

OCENĚNÍ
▪ Čtyřnásobný držitel ocenění Obal roku
▪ Cena hejtmana Olomouckého kraje
	 za společenskou odpovědnost
▪ Medaile Eco Vadis

Stabilní partner pro zákazníky v celé Evropě.



OBALOVÉ FÓLIE FLEXIBILNÍ OBALY

PRŮMYSLOVÉ FÓLIE SVAŘOVANÉ VÝROBKY

PRODUKTOVÉ PORTFOLIO

REFERENCE VÝZNAMNÝCH ZÁKAZNÍKŮ

PRODUKTOVÉ PORTFOLIO

REFERENCE VÝZNAMNÝCH ZÁKAZNÍKŮ

Vyrábíme široké spektrum obalů pro různé průmyslové sektory – nápojářství, potravinářství, 
chemický průmysl, stavebnictví, zemědělství, hygienické potřeby a další. Náš sortiment zahr-
nuje více než 10.000 položek, které splňují specifické požadavky našich zákazníků.

Za každým naším produktem stojí pevné partnerství. Děkujeme našim zákazníkům za důvě-
ru, která nás motivuje k neustálému zlepšování a inovacím. Vážíme si dlouholeté spolupráce  
s předními firmami na českém i zahraničním trhu.

Důvěra našich partnerů je klíčem k našemu úspěchu.



AKTUÁLNĚ VYRÁBĚNÝ SORTIMENTAKTUÁLNĚ VYRÁBĚNÝ SORTIMENT

▪ Fólie pro skupinové balení GRANOTEN®
▪ Fólie pro varné sáčky PERFOTEN®
▪ HDPE fólie MIKROTEN®
▪ Fólie pro osobní hygienu HYGITEN®
▪ Obalové fólie GRANOTEN®
▪ Fólie s obsahem PP GRANOPEN®
▪ Ochranné lepivé fólie GRANOSTICK®
▪ Wicket sáčky (sáčky s odnosným uchem)

▪ Fólie pro paletizaci GRANOTEN®
▪ Stretch hood FLEXOTEN®
▪ Průmyslové a technické fólie a plachty

OBALOVÉ FÓLIE

PRŮMYSLOVÉ FÓLIE



▪ Laminované fólie LAMITEN®
▪ Pytle z laminátu LAMIBAG®
▪ 100% recyklovatelné flexibilní obaly

▪ Sáčky
▪ Sáčky na psí exkrementy
▪ Košilkové tašky

FLEXIBILNÍ OBALY

SVAŘOVANÉ VÝROBKY

Široký sortiment, který splňuje náročné požadavky našich zákazníků.



NAŠE CESTA K UDRŽITELNOSTINAŠE CESTA K UDRŽITELNOSTI
Ekologie a šetrnost k životnímu prostředí jsou naší dlouhodobou prioritou. 
Ve všech oblastech výroby i podnikání usilujeme o snižování dopadů na 
životní prostředí. Podporujeme přechod od lineární ekonomiky k cirkulární  
a hledáme cesty, jak vyrábět šetrněji, odpovědněji a udržitelněji.

▪ EKO PRODUKTY
Vyrábíme fólie a obaly s vysokým podílem recyklovaných materiálů a záro-
veň plně recyklovatelné.

▪ VLASTNÍ REGRANULÁT
Díky důslednému třídění a technologii pro zpracování odpadu vyrábíme 
vysoce kvalitní regranulát, který minimalizuje dopad na kvalitu finálních 
produktů. Jen v roce 2024 nám využívání vlastního regranulátu ušetřilo 
35 tun emisí CO₂ na dopravě.

▪ ZPĚTNÝ ODKUP FÓLIÍ
Použité fólie od našich zákazníků pro nás nejsou odpadem, ale cennou suro-
vinou. V roce 2024 jsme odkoupili 7 tun použitých fólií a zakoupili 990 tun 
regranulátu k dalšímu zpracování.

▪ RECYKLACE PALET
Jsme partnerem programu PRS Green Label, který podporuje opětovné vy-
užití dřevěných palet. Díky tomu u nás v systému cirkuluje 7.600 palet, což 
odpovídá úspoře 152 tun dřeva.

▪ SNIŽOVÁNÍ TLOUŠŤKY FÓLIÍ
Dlouhodobě snižujeme tloušťku fólií, čímž šetříme suroviny, snižujeme nákla-
dy na dopravu i množství odpadu. Za posledních 10 let jsme tloušťku fólií 
snížili o 30 %.



▪ JEDNODRUHOVÉ MATERIÁLY
Flexibilní obaly tvoří velkou část odpadu. Naše řešení? Jednodruhové obaly, 
které jsou snadno recyklovatelné. Meziročně se nám podařilo zvýšit podíl 
těchto obalů o 52 %, za posledních 5 let dokonce o 142 %.

▪ SNIŽOVÁNÍ ODPADŮ
Veškerý odpad v naší firmě je pečlivě tříděn a většina je dále zpracová-
na. Díky zavedeným opatřením jsme množství odpadu meziročně snížili  
o 3 tuny, za posledních 6 let pak celkem o 37 %.

▪ ÚSPORY ENERGIÍ
Ve firmě funguje speciální tým zaměřený na úspory energií. V roce 2024 
jsme realizovali řadu opatření, která vedou ke snížení energetické náročnosti 
provozu. Patří mezi ně zateplení budov, výměna starých světelných těles za 
LED osvětlení, instalace fotovoltaických panelů, regulace vytápění, optimali-
zace využití provozních prostor a další.

▪ UHLÍKOVÁ STOPA
Díky soustavným opatřením aktivně pracujeme na snižování naší uhlíkové 
stopy. V současnosti činí 60.728,7 t CO₂ a cílenými kroky se nám daří tuto 
hodnotu snižovat.

▪ ZÍSKANÁ OCENĚNÍ
Za naše ekologické a společensky odpovědné aktivity jsme získali:
▪ 1. místo v soutěži za společenskou odpovědnost
▪ medaili Eco Vadis

Krok za krokem snižujeme naši ekologickou stopu.



PÉČE O ZAMĚSTNANCEPÉČE O ZAMĚSTNANCE
Naši zaměstnanci jsou klíčovou součástí firmy, a proto věnujeme velkou pozornost pracovnímu 
prostředí, rozvoji a rovnováze mezi pracovním a osobním životem. Dlouhodobě budujeme pro-
středí, které nabízí nejen stabilitu, ale také širokou škálu výhod a benefitů.

NAŠIM ZAMĚSTNANCŮM NABÍZÍME: 
▪ Zkrácenou pracovní dobu 37,5 hodin týdně
▪ 25 dnů dovolené
▪ Příspěvek 10.000 Kč na Cafeterii - na relaxaci, sport či kulturu
▪ Dotované firemní stravování přímo v areálu firmy
▪ Firemní ubytování v Moravském Berouně
▪ Věrnostní program
▪ Finanční příspěvky při narození dítěte nebo na dětský tábor
▪ Vstupenky na fotbal Sigmy Ol. a bowling v Moravském Berouně
▪ Výhodné telefonní tarify i pro rodinné příslušníky
▪ Možnost odborného rozvoje, vzdělávání a jazykových kurzů
▪ Pojištění odpovědnosti za škodu
▪ Odměny za zlepšovací návrhy
▪ Výrobky za zvýhodněnou cenu
▪ Věrnostní program ve VIP Datart klubu
▪ Akce pro zaměstnance i jejich rodiny
▪ Dárky během roku

Naši zaměstnanci jsou srdcem firmy.



Granitol není jen o výrobě, ale i o lidech a vztazích. Podporujeme sportovní kluby, kulturní akce 
a organizace v našem regionu. Pořádáme také společenské události pro naše zaměstnance  
a jejich rodiny, protože víme, že dobrá atmosféra a společné zážitky tvoří pevné základy každé 
firmy.

POŘÁDÁME A SPONZORUJEMEPOŘÁDÁME A SPONZORUJEME

SPONZORUJEME
▪ TJ Moravský Beroun
▪ SK Sigma Olomouc
▪ HC Olomouc
▪ Akce pořádané městem Moravský Beroun
▪ Šternberské kulturní léto, Šternberský kopec
▪ Budišovské Letnice
▪ Hartaman hasičská soutěž
▪ Charita Šternberk
▪ Podpora činnosti podnikových sportovních oddílů a další

POŘÁDÁME
▪ Reprezentační ples
▪ Turistický zájezd
▪ Den pro zaměstnance
▪ Setkání s maminkami
▪ Mikulášská nadílka
▪ Turnaj v bowlingu
▪ Vánoční bruslení
▪ Exkurze pro školy a další

Žijeme nejen prací, ale i životem kolem nás.



Při příležitosti 130. výročí založení firmy vydal
GRANITOL akciová společnost Moravský Beroun

Tisk: SERITECH, s.r.o. Šternberk 
Náklad: 500 výtisků

Sledujte nás

www.GRANITOL.cz


